外聘教师授课协议书
甲方：山西职业技术学院

乙方：

甲、乙双方经平等协商，就甲方聘请乙方担任甲方任课教师一事达成如下协议。

第一条  甲方聘请乙方担任甲方           系(部)、                  课程（课程代码____________）的任课教师。乙方应负责完成该课程的教学任务（实践教学、实训指导）、命题阅卷、成绩评定、卷面分析等。

第二条  甲方按教授（或相当职称,下同）     元/学时、副教授    元/学时、讲师     元 /学时、其他     元 /学时的标准，向乙方按月支付课酬。

第三条  甲方为乙方的教学活动提供必要的工作条件。

第四条  乙方在担任甲方任课教师期间，必须履行以下义务：

1.坚持正确的政治方向，不得向学生散布有悖宪法、法律、法规及国家路线、方针、政策的言论。违反本条规定者，甲方可直接单方面解除本协议。

2.按时上下课，不得缺课或擅自找人代课。有事需请假或调整授课时间,应以书面方式向所在系部办理请假或调课、停/补课手续。

3. 每月应当参加所在系（部）专业组织的教研活动一次以上。

4. 主动适应职业教育教学理念，按照专业人才培养方案、课程标准、课程授课计划等相关教学文件开展教学。

5. 认真遵守学校有关考试纪律的规定,不得向学生泄露考试内容；不得随意变更评分标准，或不按评分标准给分。按时完成课程考核的命题阅卷、成绩评定、试卷分析等工作。

6. 自觉接受甲方的检查、监督与考核，对甲方提出的有关教学方面的改进意见，应及时改进。

第五条 乙方在甲方任课期间，有严重违反教师行为规范和教学管理规定，构成教学事故，甲方可依据不同情形分别对乙方做出下浮课酬酬金5%至10%，直至单方面解聘。

第六条  乙方在任课期间，对甲方在教学、科研、管理等方面提出重要建议、做出重大贡献者，由甲方以予以表彰奖励。

第七条 本协议的有效期为     年  月  日至     年  月  日。

第八条 本协议一式两份，甲、乙双方各执一份，两份协议具有同等的效力。

甲    方：山西职业技术学院                      乙方：            （签字）

甲方代表：          （签字）                

   年    月    日                                   年    月    日 

授课任务书

_________老师：
根据学院的教学安排，下表为本学期您将要承担的教学任务。

	任课系部
	专业

班级
	课  程  信  息
	考核

方式

	
	
	名称
	编号
	类别
	学时
	学分
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


课程类别：A、公共基础课，B、专业基础课，C、专业课 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

教学任务确认书

本人已认真阅读本教学任务书，确认接受上述教学任务，并承诺认真履行教学任务书中所确定的相关教学任务。

                                       任课教师（签名）：

                                          年  月  日
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